
                                                                                                                                                         
 

Du suchst ein junggebliebenes, kompetentes und lebhaftes Team, welches mit Herzblut dabei ist und 
gemeinsame Ziele erreicht. Du bist belastbar, pflichtbewusst und verantwortungsvoll? Dann bist Du 
bei uns richtig und wir freuen uns auf Deine Bewerbung.  

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung:  

Aktivierungsfachfrau/-mann 80-100% (m/w/d) 

Das Wohnzentrum Fuhr bietet ein Zuhause für Senioren mit Pflegebedarf. Aufgeteilt in verschiedene 
Pflegeabteilungen und Seniorenwohnungen, werden unsere Bewohnenden individuell gepflegt und 
betreut. Unser Ziel ist es, unseren Bewohnenden ein höchstmögliches Mass an Selbstständigkeit und 
freier Alltagsgestaltung zu ermöglichen, um somit ihre Lebensqualität zu erhalten. Erstklassige 
Langzeitpflege mit persönlicher Behandlung - wie wir es für unsere Liebsten wünschen. 

Dein Wirkungsfeld 

• Selbstständiges Planen, Organisieren und Durchführen ressourcenorientierter Aktivierungs- und 
Alltagsgestaltungsangebote in Gruppen- oder Einzelaktivitäten, in enger Zusammenarbeit mit der 
Pflegeabteilung. 

• Bereitschaft, bei Veranstaltungen gelegentlich abends oder an Wochenenden zu arbeiten. 

• Planung und Durchführung von Ausflügen und besonderen Anlässen für unsere Bewohnenden. 

• Förderung und Unterstützung der interdisziplinären Zusammenarbeit in allen Bereichen. 

• Verantwortung für die Gestaltung und Umsetzung der jahreszeitlichen Dekoration im Haus. 

• Koordination und Betreuung der freiwilligen Mitarbeitenden. 

Dein Plus 

• Abgeschlossene Ausbildung als Aktivierungsfachfrau/-mann, LEA-Ausbildung oder mehrjährige 
Berufserfahrung in einer vergleichbaren Funktion mit Bereitschaft zur Weiterbildung. 

• Berufserfahrung in der Langzeitpflege von Vorteil. 

• Organisationstalent sowie Freude an der Arbeit mit älteren Menschen. 

• Kompetenter und dienstleistungsorientierter Umgang mit unseren Bewohnenden, belastbare und 
ausgeglichene Persönlichkeit mit einer wertschätzenden Grundeinstellung  

Wir bieten dir 
Wir legen Wert darauf, dass unsere Mitarbeitenden Beruf und Privatleben gut miteinander 
vereinbaren können. Dafür bieten wir eine breite Palette an attraktiven Benefits: 

• Arbeiten auf Augenhöhe und ein respektvolles Miteinander. 

• Ein Arbeitsumfeld in einem eigenständigen Unternehmen, in dem Menschlichkeit, Respekt und 
Professionalität gelebt werden. 

• Attraktive Anstellungsbedingungen sowie gute Sozialleistungen mit 5 Wochen Ferien. 

• Wir legen sehr grossen Wert auf die Weiterentwicklung unserer Mitarbeitenden und unterstützen 
interne sowie externe Aus- und Weiterbildungen. 

• Moderne Gastronomie im Haus zu stark vergünstigten Preisen sowie kostenlose Getränke. 

• Ein Arbeitsplatz mit wunderschöner Aussicht auf den See, umgeben von einem grosszügigen 
Garten. 

 

 



                                                                                                                                                         
 

 

Haben wir Dein Interesse geweckt?  
Dann freuen wir uns auf die Zusendung Deiner vollständigen Bewerbungsunterlagen. Für weitere 
Auskünfte steht Dir Herr Ciorgoda Daniel Co-Leitung Pflege und Betreuung, unter der Telefonnummer 
044 783 39 14 gerne zur Verfügung. Bitte reiche Deine Bewerbung ausschliesslich über unsere 
Onlineplattform ein. Vermittlungsagenturen sowie Bewerbungen per E-Mail werden nicht 
berücksichtigt. 

 

Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen! 


